Diczese A/

RO/JENBURG -
STU//GART

Die Ditzese Rottenburg-Stuttgart ist Tragerin von insgesamt vierzehn ortskirchlichen Verwaltungszentren. Diese
organisieren die ortskirchliche Verwaltung, um so die Kirchengemeinden von Verwaltungsarbeiten zu entlasten. Die
didzesanen Verwaltungszentren Ubernehmen daher die Aufgabe der fachlichen Beratung und Betreuung in den
Bereichen Personal, Finanzen, Liegenschaften, und Einrichtungen aller Kirchengemeinden und Dekanate in einem
definierten Gebiet.

Fur das Kath. Verwaltungszentrum Ludwigsburg in Tragerschaft der Dibzese Rottenburg-Stuttgart suchen wir zum
nachstmdglichen Zeitpunkt zundchst befristet fur 2 Jahre eine/einen

SACHBEARBEITER:IN IM FINANZWESEN (W/M/D)
(1461/29/25)

mit einem Beschaftigungsumfang von 50% bis zu 70%

Standort — Vertragsart
Kammererstra3e 37 = Teilzeit
71636 Ludwigsburg ~ | 1461/29/25

IHR VERANTWORTUNGSBEREICH UMFASST INSBESONDERE:

« eigenverantwortliche Buchung der laufenden Geschéftsvorfalle einschlie3lich Zahlungsverkehr fir die vom
Verwaltungszentrum betreuten Kirchengemeinden und Einrichtungen

* Anlagenbuchhaltung

» Liegenschafts- und Gebaudemanagement

e Spenden- und Kollektenverwaltung

e Rechnungsabschlussarbeiten

e Forderungsmanagement und Mahnwesen

IHR PROFIL.:



eine abgeschlossene kaufmannische Ausbildung oder eine vergleichbare Qualifikation

einschlagige Berufserfahrung und Kenntnisse in der Buchhaltung sind von Vorteil

Kenntnisse im IT-Bereich und im Umgang mit den géngigen EDV-Anwendungen (insbesondere MS-Office)
Flexibilitat und Zuverlassigkeit

hohe Einsatzbereitschaft und engagiertes Arbeiten in einem innovativen Team

eigenverantwortliches, selbsténdiges und zuverlassiges Arbeiten

FREUEN SIE SICH AUF:

ein vielseitiges sowie verantwortungsvolles Aufgabengebiet

ein kreatives und engagiertes Team zur Zusammenarbeit

die im offentlichen Dienst Ublichen Sozialleistungen wie z. B. Zusatzversorgung aus der ZVK, Zuschuss zum Jobticket,
Corporate Benefits

zusatzliche kirchenspezifische Sozialleistungen (Arbeitsbefreiung bei besonderen Anlassen, Ausgleichstage)

flexible Arbeitszeitmodelle sowie die Méglichkeit im Homeoffice zu arbeiten

vielfaltige Weiterbildungsmoglichkeiten fur Ihre persénliche und berufliche Entwicklung

sehr gute Einarbeitung

Anstellung und Entgelt richten sich nach der Arbeitsvertragsordnung der Didzese Rottenburg-Stuttgart (AVO-DRS),
vergleichbar dem Tarifvertrag des Offentlichen Dienstes der Lander (TV-L). Die Eingruppierung erfolgt in EG 8 AVO-DRS.

Die Stelle ist grundsatzlich teilbar.

Die Identifikation mit der katholischen Kirche und die Zugehdrigkeit zu einer Kirche der christlichen Kirchen (ACK) setzen
wir voraus. Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berticksichtigt

SIE PASSEN ZU UNS?

Dann bewerben Sie sich jetzt online!

SIE HABEN FRAGEN?

Ihr Ansprechpartner in fachlichen Fragen ist Herr Christoph Motschenbacher, Telefon, Tel: 07141/932221,
Email: cmotschenbacher@kvz.drs.de. In personalrechtlichen Fragen steht lhnen Anna-Lena Weil3, Tel.
07472 169-1437, E-Mail: gerne zur Verfigung.

Diozese Rottenburg-Stuttgart
Eugen-Bolz-Platz 1
72108 Rottenburg


mailto:pv-bewerbungen@bo.drs.de
https://ordinariat-rottenburg-stuttgart.mhm.jobs/

